
科目分類 共通教養科目 単位数 2 

時間割コード GR10011 履修年次 1 年 

授業科目・題目 スタートアップセミナー 開講学期 前期 

授業科目・題目（英語） Startup Seminar 曜日・時限 金曜日（5時限, 6 時限） 

科目コード GR10010 選択／必修 選択 

主担当教員 山田 剛史・森 朋子 履修資格 1 年 

 

授業形態 講義と演習 

授業の目的 
高校からの円滑な移行を図り学習観の転換を図ること，大学において学ぶ力（学習スキ

ルや社会的スキル）を高めることを目的とします。 

科目の達成目標（達

成度） 

１．学習観の転換を図り，自ら主体的に学ぶ姿勢を身につけること（態度） 

２．学習スキル（プレゼンテーション力，批判的思考力，問題解決力など）を身につけ

ること（技能） 

３．社会的スキル（協調性，コミュニケーション力など）を身につけること（技能） 

授業の内容 

１．イントロダクション--大学で何をどう学ぶのか？-- 

２．グループ活動する 1：キャンパスを探訪する 

３．グループ活動する 2：体験をまとめる 

４．講義を聴く・ノートをとる 

５．文章を読む 

６．資料を探してまとめる 

７．レポートを書く 

８．プレゼンテーションをする 

９．生活・学習プランを立てる 

10．仲間と学ぶ 

11．グループ活動する 3：テーマと役割を決める 

12．グループ活動する 4：調査・分析をする 

13．グループ活動する 5：分析・まとめる 

14．グループ活動する 6：成果を発表する 

15．授業のまとめ--振り返りと授業評価-- 

授業の進め方 

講義，演習，グループ活動を組み合わせて実施します。前半部では，学習スキルを中心

に学習し，授業の終わりにチェックテストを行います。後半部ではそれを総合的に活用

してグループ活動を行います。受講生は自分が学んだ成果をポートフォリオ（学習履歴

をまとめたもの）に蓄積していきます。授業の進行は 2 人の担当教員が入れ替わり（担

当と補助）で行います。第 1，8，9，10 講の主担当は山田，第 4，5，6，7講の主担当は

森，グループ活動は両名が担当します。 

授業キーワード 大学適応，学習観の転換，学習スキル，社会的スキル  

テキスト 基本的には，授業レジュメを作成・配布します。 

参考文献 適宜指示します。 

その他授業資料等 適宜配布します。 

成績評価の方法 １. チェックテストに対するルーブリック評価 50 点（基準に基づく評価）（自己評価，

教員評価） 

２．グループ活動の成果 30 点（自己評価，学生相互評価，教員評価） 

３．グループ活動に対する評価 15 点（自己評価，学生相互評価，教員評価） 

４．作成されたポートフォリオの評価 5 点 

＊上記の評価は，自己・他者・教員それぞれの評価を担当教員間で協議の上行う。 

履修上の指導 
授業は講義に加えディスカッションやプレゼンテーション等を組み込んだ学生参加型授

業によって構成されます。 

オフィスアワー 授業期間中の木曜日 11 時 45 分～12 時 45 分（山田もしくは森） 

その他 履修人数は 30 名程度。 

＊第 1 回目の授業時に「志望動機書（最大 A4 用紙 1 枚程度）」を提出してもらい，それ

をもとに選定を行います。 



 なお，本授業は初年次教育の「モデル授業」として位置づけているため，全ての授業

が公開制になっていること，ビデオによる撮影（今後の授業改善に役立てるため）を行

うことをご了承下さい。 

 本授業は，高校から大学への円滑な移行および大学生活への適応を促すことを意図し

た「初年次教育プログラム」の一環として位置づけています。そのため，受講対象者を

原則として 1 年生に限定しています。 
 


